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3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ของเทศบาลตำบลนาหนาด  พ.ศ.  2561-2564
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3.4  แผนผังยุทธศาสตร์  (strategic  map)



















	
	แบบ  ยท. 03


3.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความสุขยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ ที่ 1  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

	ยุทธศาสตร์ ที่ 1

ยุทธศาสตร์การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

	 1.การคมนาคมสะดวกได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึง
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	60(
	70(
	80(
	90(
	จำนวนเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึงการก่อสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ต่าง ๆ
	ก่อสร้าง
ปรับปรุง
เส้นทางคมนาคม


	แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา

	อบจ.

	
	
	
	2.ระบบสาธารณูปโภคสาธารณุปการเพียงพอและทั่วถึง
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	50(
	60(
	70(
	80(
	ปริมาณระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการที่เพิ่มขึ้น
	การพัฒนาด้านการบริการพื้นฐาน  ส่งเสริมให้มีระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการที่สะดวก  เพียงพอ  และได้มาตรฐาน
	ซ่อมแซมปรับปรุงถนนสะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ ฯลฯ
	แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา

	อบจ.



	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การรักษาความมั่นคงชายแดน
	ยุทธศาสตร์ ที่ 6  

การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

	ยุทธศาสตร์ ที่ 2
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย  ทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม

	 1.ส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชน เตรียมการป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	จำนวนผู้ป่วยลดลง 
และจำนวนประชาชนที่มีสุขภาพดีเพิ่มขึ้น
	ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  เพิ่มศักยภาพด้านการบริการสุขภาพ
	จำนวนผู้ป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลดลง

	แผนงานสาธารณสุข

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาหนาด

	
	
	
	2.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	60(
	70(
	80(
	90(
	ชุมชนและหมู่บ้านมีความสะอาด  และสิ่งแวดล้อมดีขึ้น
	สร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือของชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  มีวินัย  มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม/การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ
	ชุมชนสะอาด  ปลอดขยะสิ่งแวดล้อมดี
	แผนงานเคหะและชุมชน

	



	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การรักษาความมั่นคงชายแดน
	ยุทธศาสตร์ ที่ 6  

การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

	ยุทธศาสตร์ ที่ 3
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิภาพและส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

	 1.สนับสนุนเสริมสร้าง ด้านสวัสดิการของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการต่าง ๆ เพิ่มขึ้น
	ส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอกส์
	จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอกส์

	แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แผนงานงบกลาง
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	
	
	
	2.สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไป
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	60(
	70(
	80(
	90(
	จำนวนกลุ่มอาชีพที่สามารถผลิตสินค้า  และสามารถบริหารกิจการของกล้มได้
	1.ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มและการจัดการตลาดสินค้าทางการเกษตร
2.เสริมสร้างและพัฒนากลุ่มอาชีพ  ผลิตภัณฑ์ชุมชน  (OTOP)  แบบบูรณาการ  รวมทั้งส่งเสริมการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ในการดำรงชีวิต
	สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  
	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	

	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.เตรียมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ เช่น เตรียมการป้องกันรับมือน้ำหลากในฤดูฝนเฝ้าระวังสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด พัฒนาศักยภาพและโอกาสให้กับประชาชน  พัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน  
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	70(
	70(
	70(
	70(
	จำนวนผู้ประสบภัยพิบัติที่สามารถช่วยเหลือได้เพิ่มขึ้น
และจำนวนปัญหายาเสพติดลดลง
	สร้างเครือข่ายป้องกันและปราบปราม  อาชญากรรมและยาเสพติด  รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคง  ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน
	จำนวนกิจกรรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
แผนงานงบกลาง


	



	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การรักษาความมั่นคงชายแดน
	ยุทธศาสตร์ ที่ 6  

การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่

	ยุทธศาสตร์ ที่ 4
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
	 1.เสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา  ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้  ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564)    
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	จำนวนเด็กเล็ก  และเยาวชน        ที่ได้รับการศึกษาและสวัสดิการต่างๆ เพิ่มขึ้น
	พัฒนาและส่งเสริมการจักการเรียนรู้ของเด็กในตำบลนาหนาด
	จำนวนเด็กที่ได้รับอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม
จำนวนเด็กที่ได้รับสวัสดิการ


	แผนงานการศึกษา

	



	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	
	
	
	 2.เสริมสร้างทักษะ  ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพ
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	จำนวนเด็ก  เยาวชนประชาชนที่ได้ร่วมกิจกรรมกีฬาห่างไกลยาเสพติด
	ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ  
	โครงการงานกีฬาต้านยาเสพติด  


	แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ

	

	
	
	
	 3.อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	จำนวนประชาชนที่ได้ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่าง ๆ
	การพัฒนาและฟื้นฟูองค์ความรู้ด้านศาสนา ประเพณี  และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	โครงการงานประเพณีต่าง ๆ


	แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ

	



	
	แบบ ยท. 03


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ


	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์

	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความสุขยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ ที่ 5  

ยุทธศาสตร์การปรับสมดุลและเพิ่มประสิทธิภาพ  การบริหารภาครัฐ

	ยุทธศาสตร์ ที่ 5
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร
	 1.เพื่อพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของบุคลากรเพิ่มมากขึ้น  
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	100(
	100(
	100(
	100(
	ผู้บริหาร  สมาชิกสภา พนักงานที่ได้รับการอบรมเพิ่มพูนความรู้
	เสริมสร้างความเข้มแข็งของการเมืองท้องถิ่น
	โครงการฝึกอบรม และโครงการจัดการเลือกตั้ง

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	

	
	
	
	2.พัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ
	เกณฑ์ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ
	60(
	70(
	80(
	90(
	เทศบาลมีอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างที่เพียงพอ  และเหมาะสมกับการทำงาน
	เสริมสร้างความเข้มแข็งของการบริหารงานท้องถิ่น
	อุปกรณ์เครื่องใช้ต่าง
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	



แบบ  ยท. 01





ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ





ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน





ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถใสการแข่งขัน





ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง





ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี


(พ.ศ. 2560-2579)





ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม





ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพมนุษย์





แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฯ  ฉบับที่  12  (พ.ศ. 2560-2564)





ยุทธศาสตร์การต่างประเทศ  ประเทศเพื่อนบ้าน  และภูมิภาค





ยุทธศาสตร์การพัฒนาภูมิภาค  เมือง  และพื้นที่เศรษฐกิจ





ยุทธศาสตร์วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรรม





ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์





ยุทธศาสตร์การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย





ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง





ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน





ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน





ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้าและการลงทุน





ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว





ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความสุขยั่งยืน





ยุทธศาสตร์การรักษาความมั่นคงชายแดน





ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด





ยุทธศาสตร์การปรับสมดุลและเพิ่มประสิทธิภาพ  การบริหารภาครัฐ





ยุทธศาสตร์การค้าระหว่าง


ประเทศ





ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร





ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว





ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดนครพนม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย  ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิภาพและส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรมนุษย์





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  เทศบาลตำบลนาหนาด





ยุทธศาสตร์การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึงการก่อสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ต่าง ๆ  เช่น ถนน รางระบายน้ำท่อลอดเหลี่ยม ท่อ คสล. ระบบน้ำอุปโภคบริโภค อาคารต่างๆ ป้ายจราจร กระจกโค้งป้องกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ








เป้าประสงค์





เพื่อพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของบุคลากรเพิ่มมากขึ้น  และพัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ





เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา  ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้  ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564)    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป





สนับสนุนเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน ด้านสวัสดิการของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งในการป้องกันและระงับโรคติดต่อ  สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไป สู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์





ส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชน เตรียมการป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ในป่าชุมชน อนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ สร้างและซ่อมแซมฝายกักเก็บน้ำ กระตุ้นจิตสำนึกคนในท้องถิ่นให้ดูแลรักษา ปกป้องทรัพยากรแหล่งท่องเที่ยว ไม่กระทำการเพื่อใด ๆ ที่เป็นผลเสียต่อทรัพยากรการท่องเที่ยวและเพื่อประโยชน์ส่วนตนและอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ทางวัฒนธรรมให้คงสภาพเดิมไว้ ไม่ให้ถูกทำลาย ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว อนุรักษ์พันธุ์ไม้ พันธุ์สัตว์





งานการพาณิชย์





งานงบกลาง





งานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ





งานเคหะและชุมชน





งานสังคมสงเคราะห์





งานสาธารณสุข





งานการศึกษา





งานรักษาความสงบภายใน�





บริหารงานทั่วไป





แผนงาน





53











โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





ผลผลิต/โครงการ





แบบ  ยท. 02





“ ร่วมคิดร่วมทำ  นำเศรษฐกิจเข้าสู่ชุมชน  ทุกคนมีการศึกษาดี  มีการบริหารที่เป็นธรรม “





วิสัยทัศน์





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิภาพและส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรมนุษย์





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย  ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  เทศบาลตำบลนาหนาด





ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร





เพื่อพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของบุคลากรเพิ่มมากขึ้น  และพัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ





เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา  ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้  ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564)    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป





สนับสนุนเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน ด้านสวัสดิการของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งในการป้องกันและระงับโรคติดต่อ  สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไป สู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์





ส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชน เตรียมการป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ในป่าชุมชน อนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ สร้างและซ่อมแซมฝายกักเก็บน้ำ กระตุ้นจิตสำนึกคนในท้องถิ่นให้ดูแลรักษา ปกป้องทรัพยากรแหล่งท่องเที่ยว ไม่กระทำการเพื่อใด ๆ ที่เป็นผลเสียต่อทรัพยากรการท่องเที่ยวและเพื่อประโยชน์ส่วนตนและอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ทางวัฒนธรรมให้คงสภาพเดิมไว้ ไม่ให้ถูกทำลาย ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว อนุรักษ์พันธุ์ไม้ พันธุ์สัตว์





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึงการก่อสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ต่าง ๆ  เช่น ถนน รางระบายน้ำท่อลอดเหลี่ยม ท่อ คสล. ระบบน้ำอุปโภคบริโภค อาคารต่างๆ ป้ายจราจร กระจกโค้งป้องกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ








เป้าประสงค์





เพื่อพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของบุคลากรเพิ่มมากขึ้น  และพัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ





เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา  ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้  ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564)    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป





สนับสนุนเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน ด้านสวัสดิการของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งในการป้องกันและระงับโรคติดต่อ  สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไป สู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์





ส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชน เตรียมการป้องกันและระงับโรคติดต่อต่างๆควบคุมป้องกันโรคระบาดในพื้นที่ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ในป่าชุมชน อนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำ สร้างและซ่อมแซมฝายกักเก็บน้ำ กระตุ้นจิตสำนึกคนในท้องถิ่นให้ดูแลรักษา ปกป้องทรัพยากรแหล่งท่องเที่ยว ไม่กระทำการเพื่อใด ๆ ที่เป็นผลเสียต่อทรัพยากรการท่องเที่ยวและเพื่อประโยชน์ส่วนตนและอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ทางวัฒนธรรมให้คงสภาพเดิมไว้ ไม่ให้ถูกทำลาย ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว อนุรักษ์พันธุ์ไม้ พันธุ์สัตว์





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึงการก่อสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ต่าง ๆ  เช่น ถนน รางระบายน้ำท่อลอดเหลี่ยม ท่อ คสล. ระบบน้ำอุปโภคบริโภค อาคารต่างๆ ป้ายจราจร กระจกโค้งป้องกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ








ค่าเป้าหมาย





กลยุทธ์ที่  1  :  พัฒนาและส่งเสริมการจักการเรียนรู้ของเด็กในตำบลนาหนาด


กลยุทธ์ที่  2  :  พัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  


กลยุทธ์ที่  3  :  การพัฒนาและฟื้นฟูองค์ความรู้ด้านศาสนา ประเพณี  และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น








กลยุทธ์ที่  1  :  ส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอกส์


กลยุทธ์ที่  2  :  ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มและการจัดการตลาดสินค้าทางการเกษตร


กลยุทธ์ที่  3  :  ส่งเสริมการดำเนินงานภายใต้โครงการพระราชดำริฯ


กลยุทธ์ที่  4  :  สร้างเครือข่ายป้องกันและปราบปราม  อาชญากรรมและยาเสพติด  รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคง  ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน


กลยุทธ์ที่  5  :  เสริมสร้างและพัฒนากลุ่มอาชีพ  ผลิตภัณฑ์ชุมชน  (OTOP)  แบบบูรณาการ  รวมทั้งส่งเสริมการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ในการดำรงชีวิต








กลยุทธ์ที่  1  :  เสริมสร้างความเข้มแข็งของการเมืองท้องถิ่น


กลยุทธ์ที่  2  :  เสริมสร้างความเข้มแข็งของการบริหารงานท้องถิ่น








กลยุทธ์ที่  1  :  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  เพิ่มศักยภาพด้านการบริการสุขภาพ


กลยุทธ์ที่  2  :  สร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือของชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  มีวินัย  มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม/การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ








กลยุทธ์ที่  1  :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึงการก่อสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก ต่าง ๆ  








กลยุทธ์





งานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ





งานเคหะและชุมชน





งานสาธารณสุข





งานการศึกษา





บริหารงานทั่วไป





แผนงาน





งานรักษาความสงบภายใน�





งานการพาณิชย์





งานงบกลาง





งานสังคมสงเคราะห์
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