
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 

ของ 
เทศบาลตำบลนาหนาด อ.ธาตุพนม จ.นครพนม 

 
 

 
คำนำ 

 
  ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานภาครัฐในปัจจุบัน  นับเป็นปัญหาที่รุนแรงและมี
แนวโน้มที่จะพัฒนารูปแบบให้มีความสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งส่งผลกระทบและยังทำลายทั้งทางเศรษฐกิจ  
สังคม  การเมืองและวัฒนธรรมอันดีงามชาติ  ตลอดทั้งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศในทุกๆด้าน 



  เทศบาลตำบลนาหนาด  ได้ตระหนักและเล็งเห็นความจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานภาครัฐจะต้องเร่ง
ดำเนินการป้องกัน  การแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบให้หมดสิ้นไป  ด้วยการสร้างระบบการ
ป้องกันและควบคุมการปฏิบัติงานภายในให้มีประสิทธิภาพ  เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบภายใน
หน่วยงาน  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ( พ.ศ.๒๕๖๑  – 
๒๕๖๔ ขยายถึง ๒๕๖๕ ) ขึ้น  โดยมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต  และนโยบายของรัฐบาล   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลตำบลนาหนาด อ.ธาตุพนม จ.นครพนม 

 ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
ส่วนที่ ๑ บทนำ 

การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร 
  การทุจริตในระดับท้องถิ่น พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท่องถิ่น  ได้แก่ 
การกระจายอำนาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม่ว่าโดยหลักการแล้วการกระจายอำนาจมีวัตถุประสงค์ 
สำคัญเพ่ือให้บริการต่าง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนมากขึ้น มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น  แต่ในทางปฏิบัติทำให้แนวโน้มของการทุจริตในท้องถิ่นเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเช่นเดียวกัน 
  ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำแนกเป็น ๗ ประเภท ดังนี้ 



   ๑) การทุจริตด้านงบประมาณ การทำบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง และการเงินการคลัง ส่วนใหญ่เกิดจาก
การละเลยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   ๒) สภาพหรือปัญหาที่เกิดจากตัวบุคคล 
   ๓) สภาพการทุจริตอันเกิดจากช่องว่างของกฎระเบียบและกฎหมาย 
   ๔) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรม
จริยธรรม 
   ๕) สภาพหรือลักษณะปัญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
   ๖) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ
ตรวจสอบจากภาคส่วนต่างๆ 
   ๗) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากอำนาจ บารมี และอิทธิพลท้องถิ่น 
  สาเหตุและปัจจัยที่นำไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีดังนี ้
   ๑) การมีโอกาสในการทุจริต  
   ๒) สิ่งจูงใจ  
   ๓) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส  
   ๔) การผูกขาด  
   ๕) การได้รับค่าตอบแทนที่ไม่เหมาะสม  
   ๖) การขาดจริยธรรม คุณธรรม  
   ๗) มีค่านิยมที่ผิด  
 
หลักการและเหตุผล (สภาพปัญหาการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
  ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานภาครัฐในปัจจุบัน นับเป็นปัญหาที่รุนแรง
และมีแนวโน้มที่จะพัฒนารูปแบบให้มีความสลับซับซ้อนมากยิ่งข้ึน  ซึ่งส่งผลกระทบและยังทำลายทั้งทาง 
เศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองและวัฒนธรรมอันดีงามชาติ  ตลอดทั้งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศในทุกๆ
ด้าน   

ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ.๒๕๕๗  พระราช 
บัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ.๒๕๔๐  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔๖  ประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ระยะที่ ๓ ( พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ )  และนโยบายของรัฐบาล ข้อ ๑๐  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิน
ที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  กำหนดให้ปลูกฝังค่านิยม
คุณธรรม  จริยธรรม  และจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับ
การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ  เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ  และตอบสนองความต้องการ  พร้อมอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่นในระบบราชการ   
        เทศบาลตำบลนาหนาด ได้ตระหนักและเล็งเห็นความจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงาน
ภาครัฐจะต้องเร่งดำเนินการป้องกัน  การแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบให้หมดสิ้นไป  ด้วยการ
สร้างระบบการป้องกันและควบคุมการปฏิบัติงานภายในให้มีประสิทธิภาพ   เพ่ือป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ



ชอบ ( พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ขยายถึง ๒๕๖๕ ) ขึ้น  โดยมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  และนโยบายของรัฐบาล   
 
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน 
  ๑) เพ่ือยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลนาหนาด 

๒) เพ่ือให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาหนาด เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส  
สุจริต ตรวจสอบได้ และเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๓) เพ่ือยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชการ และบุคลากรของ
เทศบาล 

๔) เพื่อส่งเสริมบทบาทภาคประชาชน  ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๕) เพื่อบูรณาการทุกภาคส่วน  และพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

 
เป้าหมาย 
  ๑) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรของเทศบาลตำบลนาหนาด รวมถึง
ประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ 
ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกัน 
แห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
  ๒) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ มิชอบ 
ของข้าราชการเทศบาลตำบลนาหนาด   

๓) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนาหนาดมี
เข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อำนาจอย่างเหมาะสม 
  ๔) เทศบาลตำบลนาหนาดมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทำการทุจริตและประพฤติ
มิชอบจนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน 
  
ประโยชน์ของการจัดทำแผน 
  ๑) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรของเทศบาลตำบลนาหนาดรวมถึง
ประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึกรักท่องถิ่นของตนเอง อันจะนำมาซึ่งการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริตจากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการทำงานและชีวิตประจำวัน 
  ๒) เทศบาลตำบลนาหนาดสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  มีความ
โปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
  ๓) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะพลเมือง
ที่มีจิตสำนึกรักท้องถิ่น อันจะนำมาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการ
ทุจริต 
  ๔) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ 
เทศบาลตำบลนาหนาดทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต 
 
 



 
 
 



ส่วนที่ ๒ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๕ 

เทศบาลตำบลนาหนาด 
 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
๑. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อ
การทุจริต 

๑ .๑ การสร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ ายบริหารข้าราชการ
การเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่าย
ประจำขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 

 -กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ
พนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
-มาตรการ จัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
-การประกาศเจตจำนงบริหารงานเทศบาลตำบลนา
หนาดด้วยความสุจริต 
-จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมเทศบาลตำบลนา
หนาด 
-มาตรการให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหน้าที่เทศบาล
ทุกคน ต้องติดป้ายชื่อและตำแหน่งขณะปฏิบัติหน้าที่ 
-ประชุมติดตามงานของส่วนราชการ 
-จัดส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาหนาด เข้าร่วม
การประชุม  อบรมสัมมนาที่เกี่ยวข้องกับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต การเงิน การพัสดุ การ
ตรวจสอบภายใน ฯลฯ 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 



 

 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
 ๑ .๒  การสร้างจิตสำนึกและความ

ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น 

    -กิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต ประพฤติมิชอบ 
    -ร ณ ร ง ค์ ส ร้ า ง จิ ต ส ำ นึ ก ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม  ค่านิยม ตามหลักธรรมาภิบาล  
    -การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและความโปร่งใส 

- 
 
- 
 
 
- 

 

๑ .๓  การสร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

    -กิจกรรม “ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
    -การประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 
    -โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก และ
เยาวชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    -กิจกรรม “โตไปไม่โกง” 

- 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 

รวมจำนวน        โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



 

 

 

 

๒. การบริหารราชการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต 

๒.๑ แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหาร 

    -การประกาศเจตจำนงบริหารงานเทศบาล
ตำบลนาหนาดด้วยความสุจริต 
 -จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมเทศบาล
ตำบลนาหนาด 
 

- 
 
 
- 
 

 

๒.๒ มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ 

    -การจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือใช้เป็น
สถานที่กลางในการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
    -จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต 
ตามหมู่บ้าน 
    -ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ
จัดซื้อ จัดจ้าง และการดำเนินงานโครงการต่างๆ
ของเทศบาลตำบลนาหนาดทางศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร ประกาศ  และเว็บไซต์ของเทศบาล
ตำบลนาหนาด 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



 

 ๒.๓ มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจ
หน้าที่ ให้ เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 
 
 

    -การเผยแพร่กำหนดราคาค่าเช่ามาตรฐาน
กลางเฉลี่ยต่อตารางเมตร (ต่อเดือน)  เพ่ือใช้เป็น
มาตรฐานในการประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
    -จัดทำและปรับปรุงคู่มือประชาชนเทศบาล
ตำบลนาหนาด 
    -จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมเทศบาล
ตำบลนาหนาด     
    -การรับฟังความคิดเห็นและเวทีประชาคม 
    -จัดส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาหนาด 
เข้าร่วมการประชุม  อบรมสัมมนาที่เกี่ยวข้องกับ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต การเงิน 
การพัสดุ การตรวจสอบภายใน ฯลฯ 

- 
 
 
- 
 

 

  - 
 
 
- 
 
- 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



 

      -การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารความรู้ที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ความโปร่งใส 
    -การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และการเผยแพร่
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
     
    -การกำหนดราคาค่าเช่ามาตรฐานกลางเฉลี่ยต่อ
ตารางเมตร (ต่อเดือน)  เพ่ือใช้เป็นมาตรฐานในการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
-การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน  การคลัง พัสดุ
และทรัพย์สินของเทศบาลและการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

       -กิ จ ก รรม เชิ ด ชู เกี ย รติ ป ระช าช น ผู้ มี จิ ต
สาธารณะ 
    - กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- 
 
- 
 

 

๒ .๕  มาตรการจัดการในกรณี ได้
ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

    -จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ฯ รับแจ้งข้อมูล
ข่าวสารการทุจริต 
    -จัดทำหลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ 
แสดงความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
    -เผยแพร่หลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ 
แสดงความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
    -มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับ เรื่อง
ร้องเรียน 
 
 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 



  -การรายงานผลการดำเนินการตามข้อร้องเรียน ร้อง
ทุกข ์ต่อผู้ร้องเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

-  

รวมจำนวน         โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   

๓. การส่งเสริมบทบาทและ
การมสี่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

๓ .๑  จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล
ข่ าวส าร ในช่ อ งท างที่ เป็ น การ
อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอำนาจหน้ าที่ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

    -ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัด
จ้าง และการดำเนินงานโครงการต่างๆของเทศบาล
ตำบลนาหนาดทางศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ประกาศ และ
เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล น า ห น า ด
http://www.nanard.go.th 
    -กิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต ประพฤติมิชอบ 
    -ประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

- 
 
 
 
 

           - 
 
- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



      -เผยแพร่หลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดงความ
คิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    -การเผยแพร่กำหนดราคาค่าเช่ามาตรฐานกลางเฉลี่ยต่อ
ตารางเมตร (ต่อเดือน)  เพ่ือใช้เป็นมาตรฐานในการประเมิน
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
-เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย 

- 
 
 
 
- 

 

๓.๒ การรับฟังความคิดเห็น การรับ
และตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ของประชาชน 

    -การจัดช่องทางการแจ้งเบาะแสเรื่องการทุจริตฯ ช่อง
ทางการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดงความคิดเห็น  ผ่านศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร  และเว็บไซต์ของเทศบาลตำบลนาหนาด  
http://www.nanard.go.th 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



 

 

 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
      -จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต 

ตามหมู่บ้าน 
    -จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ฯ รับแจ้งข้อมูล
ข่าวสารการทุจริต 

- 
 
- 
 

 

      -จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต 
ตามหมู่บ้าน 
    -จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ฯ รับแจ้งข้อมูล
ข่าวสารการทุจริต 
    -การรับฟังความคิดเห็นและเวทีประชาคม 
    -การสำรวจความคิ ด เห็ น ของป ระชาชน 
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้เสีย เกี่ยวกับการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลนา
หนาด 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

 

๓ .๓  การส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    -การจัดช่องทางการแจ้งเบาะแสเรื่องการทุจริต
ฯ ช่องทางการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดงความ
คิดเห็น ผ่านศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  และเว็บไซต์ของ
เทศบาลตำบลนาหนาด  http://www.nanard.go.th 

- 
 
 
 

 

 



    -การรับฟังความคิดเห็นและเวทีประชาคม 
    -ร ณ ร ง ค์ ส ร้ า ง จิ ต ส ำ นึ ก ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม  ค่านิยม ตามหลักธรรมาภิบาล  
    -จัดทำหลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดง
ความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
  -มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องเรียน 
  -มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรำคาญ  ด้านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    -การรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 
  -มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผล
การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

 



 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
      -การแต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการใน

การดำเนินงานต่างๆของเทศบาลตำบลนาหนาด
โดยเฉพาะการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
-เผยแพร่และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการดำเนินงาน
ของกองช่าง 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

รวมจำนวน      โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ   
๔. การเสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๔ .๑  มี ก า ร จั ด ว า งร ะบ บ แ ล ะ
รายงานการควบคุมภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
กำหนด 

    -กิจกรรมตรวจสอบติดตาม  ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
    -กิจกรรมลดความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 
  -กิจกรรมการจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน
ประจำปี 

- 
 
- 

 

๔ .๒  ก า ร ส นั บ ส นุ น ให้ ภ า ค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตาม
ช่องทางที่สามารถดำเนินการได้ 

    -การจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือใช้เป็นสถานที่
กลางในการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
    -การจัดช่องทางการแจ้งเบาะแสเรื่องการทุจริตฯ 
ช่องทางการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดงความคิดเห็น 
ผ่านศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  แลเว็บไซต์ของเทศบาล
ตำบลนาหนาด  

- 
 
 
- 
 
 
 

 



  http://www.nanard.go.th 
    -จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริต ตาม
หมู่บ้าน 
    -จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ฯ รับแจ้งข้อมูลข่าวสาร
การทุจริต 
    -การสำรวจความคิดเห็นของประชาชน ผู้รับบริการ 
และผู้มีส่วนได้เสีย เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเทศบาลตำบลนาหนาด 
    -จัดทำหลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดง
ความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    -เผยแพร่หลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดง
ความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและ  

 
- 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 



  ประพฤติมิชอบ 
    -การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง และการเผยแพร่
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
    -การจัดทำรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง และเผยแพร่
รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 
    -จัดทำแผนการจัดหาพัสดุ และเผยแพร่แผนการจัดหา
พัสดุ 
    -การเผยแพร่กำหนดราคาค่าเช่ามาตรฐานกลางเฉลี่ย
ต่อตารางเมตร (ต่อเดือน)  เพ่ือใช้เป็นมาตรฐานในการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
-ลดความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 
- 
 

              - 
 

              - 
 
- 
 
 
- 

 



 

 

 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕๖๕  
หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
 ๔.๓ การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของ

สภาท้องถิ่น 
    -กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน
ของสมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาหนาด 
    -โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมาย ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
    -จัดส่งสมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาหนาด 
เข้าร่วมการประชุม  อบรมสัมมนาที่เกี่ยวข้อง
กับบทบาทหน้าที่ของสภาท้องถิ่น 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 

 

๔ .๔  เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน
(Community) และบูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 

    -การจัดช่องทางการแจ้งเบาะแสเรื่องการ
ทุจริตฯ ช่องทางการร้องเรียน ร้องทุกข์ แสดง
ความคิดเห็น ผ่านศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  และ
เว็ บ ไซ ต์ ข อ ง เท ศ บ า ล ต ำ บ ล น า ห น า ด  
http://www.nanard.go.th 
 

-  

   ปี ๒๕๖๕  



 

 

 

มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

      -จัดทำตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุ
ทุจริต ตามหมู่บ้าน 
    -จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ฯ รับแจ้ง
ข้อมูลข่าวสารการทุจริต 
    -การรับฟังความคิดเห็นและเวทีประชาคม 
    -ประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
    -จัดทำหลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้องทุกข์ 
แสดงความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
    -เผยแพร่หลักเกณฑ์วิธีการร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ แสดงความคิดเห็น แจ้งเบาะแสการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

- 
 

        - 
 

       - 
       - 

 



 

 
 
 
 
 


