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    เทศบาลตำบลนาหนาด ได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น เพื่อยกระดับการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
 สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานส่วนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568  สำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลนาหนาด  
  ตามที่เทศบาลตำบลนาหนาด มีนโยบายในการพัฒนาด้านการบริหารงานของเทศบาล  โดยการพัฒนาทรัพยากร
 มนุษย์ ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงองค์กร จึงจำเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีความคิด
 สร้างสรรค์ และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ มุ่งสู่ความเป็นเลิศในด้านบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็น
 การนำศักยภาพของแต่ละบุคคลมาใช้ ไม่ว่าจะเป็นการนำเอาความรู้ ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติราชการ กฎหมายและ
 ระเบียบต่าง ๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติราชการและสมรรถนะเพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดประโยชน์สูงสุด และทำให้แต่ละบุคคล
 เกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กร ตลอดจนเกิดความตระหนักในคุณค่าของตนเอง เพื่อนร่วมงาน เป็นการพัฒนาเพื่อเพิ ่มพูน
 ความรู้ ทักษะ ทัศนะคติที่ดี คุณธรรม จริยธรรมให้แก่บุคลากรเทศบาลทุกระดับภายในองค์กร ที่เกี่ยวข้องกับการ
 บริหารงานของเทศบาลตำบลนาหนาด  ให้มีวิสัยทัศน์ทันสมัยอยู่เสมอ  การเพิ่มประสิทธิภาพด้านทักษะ  ความชำนาญใน
 การพัฒนา  ตลอดจนปรับเปลี่ยนทัศนคติของบุคลากรทุกระดับให้ไปในทิศทางเดียวกัน  โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร
 ได้มีการจัดให้คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการหรือพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง  ลูกจ้าง และบุคคลที่
 เกี่ยวข้อง เข้ารับการฝึกอบรม เพื่อบุคคลนั้นๆ จะสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มที่  สามารถสร้างสรรค์   สิ่งใหม่ๆ เพื่อมุ่ง
 ไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายขององค์กร  และเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของเทศบาลตำบลนาหนาดต่อไป 
  โดยการบรรยาย การฝึกปฏิบัติ กิจกรรมแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์  กับ วิทยากร พระครูบวร
 โพธิวัฒน์   ตำแหน่ง  เจ้าคณะอำเภอนาแก   หัวข้อบรรยาย  การใช้หลักคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ให้กับผู้เข้าร่วมอบรมในการนำไปเพิ่มประสิทธิภาพใน
 การปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานให้มีคุณลักษณะ เป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม จริยธรรม  
 เพ่ือให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับมีความรู้ความเข้าใจและยึดมั่นนในหลักคุณธรรม  จร ิยธรรม และสามารถ
 นำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
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กำหนดการ 
โครงการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น เพื่อยกระดับการปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

และพนักงานส่วนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 เวลา 08.30 – 09.00 น. - พิธีเปิดการฝึกอบรม  
       นายวีรวัฒน์  ยี่สารพัฒน์  ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลนาหนาด    
                                                                                                                                                                                           
 เวลา 09.00 – 12.00 น. หัวข้อบรรยาย   
     โดยวิทยากร นายเกรียงไกร สุขเมือง ตำแหน่ง  รองอัยการจังหวัดสกลนคร   
     - กฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
       และเพ่ือการบริการสาธารณะ 
     - ตอบข้อซักถาม 
 
 เวลา 12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 เวลา 13.00 – 16.00 น. หัวข้อบรรยาย   
     โดยวิทยากร พระครูบวรโพธิวัฒน์ ตำแหน่ง  เจ้าคณะอำเภอนาแก    
       - การใช้หลักคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
       ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     - ตอบข้อซักถาม 
 
 เวลา 16.00-16.30 น.           พิธีมอบเกียรติบัตร/ปิดการอบรม 
 
 
 หมายเหตุ - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
   - รับประทานอาหารกลางวัน เวลา 12.00 - 13.00 น. 
   - รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น. 
 
 การแต่งกาย - เสื้อสีขาว 
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